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HORA DE REAGIR

REFORMA TRABALHIST

PODE SER O FIM DA CL

E DE DIREITOS

dores foi o antncio, feito por Temer, de uma

reforma trabalhista, através de Projeto de Lei
6787/2016. Ela abre caminho para o desmonte da CLT
(Consolidag¢ao das Leis do Trabalho). A intengio é fazer
com que a Lei atual, que é uma protecio ao trabalhador,
dé lugar ao que eles chamam de “livre negociagio” en-
tre patrdo e empregados.

0 O presente de Natal do governo aos trabalha-

LIVRE NEGOCIACAO PRA QUEM?

Como o patrdo tem mais forga de imposigio é o traba-
lhador, em geral, que saird perdendo. O governo quer
aplicar a contratac¢do do trabalhador por hora e por
produtividade, sem os direitos da CLT, e a realiza¢io de
contratos temporarios de até 240 dias; também tornou
mais baratas as demissées, reduzindo a multa do FGTS.

Segundo o presidente do Sindicato dos Metalargicos,
Assis Melo, nio é o trabalhador que tem de pagar pela
crise, ja que o governo nio faz nada para taxar as gran-
des fortunas e o capital financeiro. “Nio somos contra
a livre negociacdo, desde que ela nio seja para retirar
direitos ja consagrados ha décadas”, afirmou.

Junto da reforma da previdéncia e da PEC 55/241, que
congela os investimentos nas politicas essenciais por
20 anos, a proposta de reforma trabalhista forma um
conjunto de retrocessos muito significativo para os tra-

balhadores.

“Esta reforma nio traz beneficios e nem vai gerar em-
pregos como dizem. E hora de reagir. Neste ano de
2017 a nossa principal luta sera barrar estes retroces-
S0s e construir uma nova pauta para o Brasil”, concluiu
Assis Melo.

O que muda com a reforma
trabalhista de Temer?

Propostas serdao enviadas ao Congresso sob a forma
de projeto de lei, a ser votado em regime de urgéncia

Contratos temporarios
Poderao passar dos atuais 90 dias para 120 dias,
prorrogaveis por mais 120

Acordos coletivos de trabalho
Passam a se sobrepor as leis trabalhistas definidas
na CLT

Férias

Sera mantido um minimo de 15 dias seguidos de
descanso; o restante do periodo podera ser objeto de
negociagdo coletiva

Jornada diaria

Desde que respeitado o maximo de 220 horas mensais
e de 12 horas diarias, podera ser negociada. Hoje, a
jornada padrao é de 8 horas diérias e 44 semanais

Intervalo de descanso (hora de almocgo)
Podera ser negociado, mas o minimo passara de 1h
para 30 minutos




NOSSA LUTA

Assis Melo, a voz dos
trabalhadores, assume na Camara
dos Deputados

O presidente do Sindicaro dos Meta-
largicos, Assis Melo, assumiu, no dia
2 de janeiro, a vaga de Deputado Fe-
deral pelo PCdoB em Brasilia. Essa é
a segunda legislatura de Assis, que ja
havia cumprido mandato como depu-
tado de 2011 a 2014. Na legislatura
passada, teve forte atuagdo na garan-
tia dos direitos dos trabalhadores, e
retoma seu trabalho em um momento
de muitas ameagas de retrocessos nos
direitos sociais e trabalhistas.

“Estou muito honrado em assumir
este mandato que me foi confiado pe-
los trabalhadores. Por aqueles aguais
a mim! Assumo aqui um compro-
misso: de tornar a nossa luta sindical
mais forte, e de trabalhar muito, com
toda a minha disposi¢io, para defen-
der nossos direitos que estdo sendo
retirados pelo governo”, afirmou As-
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Assis Melo toma posse como deputado federal continuando sua luta em defesa dos
trabalhadores

sis. Assis também ird trabalhar pelo
desenvolvimento de Caxias e do pais,
com a forma¢io de uma Frente Parla-
mentar que discuta a industrializacio
e que permita um caminho sustenta-
vel pelo desenvolvimento econémico
com empregos, direitos e valorizagio
do trabalhador. Com o trabalho de

Assis em Brasilia, o vice-presidente do
Sindicato dos Metalurgicos, Claude-
cir Monsani, assume interinamente a
presidéncia da entidade. Assis devera
seguir com forte presenca no dia a dia
das lutas dos metalirgicos e junto dos
trabalhadores nas fabricas e nos seus

locais de trabalho.

NOSSA LUTA. NOSSAS CONQUISTAS.

Os trabalhadores metaltrgicos de Caxias, ao lado do Sindicato, jd conquistaram muita coisa que faz parte do

acordo coletivo da categoria. Veja:

180 dias de licenca-maternidade

Os primeiros meses da vida de uma crianca sao os que necessitam de mais atengdo. As mamaes se desdobram em
cuidados para garantir o bem-estar e o crescimento sauddvel do bebé. Essas maes também compartilham do sen-
timento de inseguranga e tensdo quando encerra o periodo de licen¢a-maternidade. Por esses motivos, o Sindicato
se empenhou para garantir no dissidio que as futuras mamdes tenham mais tempo com seus filhos. As empresas,
que estdo enquadradas no Programa “Empresa Cidadd’, devem estender a licen¢a-maternidade para 180 dias.

Periodo de pré-aposentadoria

Um dos momentos de maior inquietagdo para os trabalhadores é o periodo de pré-aposentadoria. Além do re-
ceio da demissao, hd a dificuldade ainda maior em se conseqguir um novo emprego. Diante dessa perspectiva, o
Sindicato, ao lado dos trabalhadores da categoria, persistiu para que a cldusula de pré-aposentadoria também
constasse no dissidio.

Entdo, o metaldrgico ou metaldrgica que estiver a 12 meses de se aposentar pode contar com a estabilidade no
emprego, desde que tenha efetividade na empresa de no minimo sete anos. Para isso, é necessdrio que o profis-
sional comunique G empresa o inicio do periodo de 12 meses e comprove o tempo de servigo através de um oficio
assinado por si e pelo Sindicato.

MINIMO FICA EM R$ 937 COM REAJUSTE ABAIXO DA INFLACAO PREVISTA

De acordo com o Dieese, é a primeira vez, desde 2013, que o reajuste do saldrio minimo fica abaixo da inflagdo. O valor de R$ 937,00 é
menor que os R$ 945,80 reais previstos no Orcamento de 2017. Outra questdo é se haverd aumentos reais em 2018 e 2019, caso o PIB
brasileiro cres¢a nesses anos, por causa da chamada PEC do teto. Se o governo ultrapassar o limite de despesas, o saldrio minimo ndo
terd reajuste acima da inflagdo, acabando com uma politica conquistada apds muita mobilizagdo dos trabalhadores que a partir de 2004
fizeram uma série de marchas a Brasilia.
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FIM DA CLT

Centenas de trabalhadores caxien-
ses dedicaram parte do seu sdba-
do para participar de uma impor-
tante assembleia de mobiliza¢do
contra a reforma da previdéncia. O
encontro ocorreu em frente a sede
central do Sindicato dos Metalur-
gicos no dia 17 de dezembro.

O economista do Sindicato dos
Metaldrgicos, Davi Fialkow, ressal-
tou em seu discurso que a questdo
do déficit na previdéncia é falsa,
posto que o governo colocou na
conta todas as despesas, ndo so
com a previdéncia, mas com a
saude, e a assisténcia social. Se-
gundo a Constituicdo, essas fren-
tes sdo financiadas pelo Orcamen-
to da Seqguridade Social, de acordo
com seu artigo 195. “Essa reforma
da previdéncia nao é para salvar
o Estado, e sim, para desmontar a
propria previdéncia. Infelizmente
quem vai pagar conta s@o os tra-
balhadores’, enfatizou.

No seu discurso, o presidente do
Sindicato dos Metaldrgicos, Assis
Melo, chamou a ateng¢do para a
gravidade do momento. “Esta re-
forma proposta pelo governo Te-
mer quer fazer com que trabalhe-
mos até morrer, ela acaba com a
aposentadoria’, disse.

Pelas regras propostas, o trabalha-
dor precisa atingir a idade minima
de 65 anos e pelo menos 25 anos
de contribuicdo para se aposentar.
Porém, para receber aposenta-
doria integral (100% do valor), o
trabalhador precisard contribuir
por 49 anos, a soma dos 25 anos
obrigatdrios e 24 anos a mais.
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SINDICATO REALIZA CAMPEONATO DE FUTEBOL 7

O torneio serd realizado na Sede Campestre do Sindicato, durante os meses de janeiro, fevereiro e margo, nas categorias:
masculino livre, veteranos - 35 anos e feminino. As inscricoes seqguem até 17 de janeiro.

Mais informacdes no Departamento de Esportes pelo telefone 4009-8558.

onfraternizacao reune
mais de 2 mil pessoas na
Sede Campestre

A confraterniza¢io de Natal do Sindi-
cato dos Metaltrgicos foi um grande
sucesso. Ocorrida na tarde do domin-
go, 18 de dezembro, na Sede Cam-
pestre, reuniu mais de 2 mil pessoas.
Além da tradicional chegada do Papai
Noel, as criancas ganharam picolé, re-
frigerante, cachorro-quente e brinque-

dos.

O evento também marcou o sorteio
da campanha de sécios 2016. Foram
sorteados um carro zero Km entre os
s6cios da instituicdo e uma viagem no
valor de R$ 3.000, em sorteio especial
para mulher associada. O ganhador
do carro foi o metalirgico Rogério

Antoénio de Castilhos, que trabalha na
Mundial SA. Ja a viagem, foi para Fa-
biane Cristina Gaspary, que trabalha
na empresa Dimelthoz.

O presidente do Sindicato dos Meta-
largicos, Assis Melo, falou sobre os
desafios que serdo enfrentados em
2017 e ressaltou a importancia da
unido dos trabalhadores para o forta-
lecimento do Sindicato. “Esse ano que
estd chegando ao fim foi muito difi-
cil, especialmente para o trabalhador.
O 2017 também nio deve ser facil.
Para enfrentar todas as adversidades,
como a retirada de direitos dos traba-
lhadores, a reforma trabalhista, entre

DEPOIMENTO GANHADOR DO
CARRO - SORTEIO DE SOCIO

Rogério Antonio de Castilhos - Mondial

“Trabalho como metaliirgico na Mondial hd 27 anos. Muitas vezes as
pessoas ndo entendem a luta do Sindicato. E preciso uma entidade
que lute, por exemplo, pelo reajuste do nosso saldrio. Caso contrd-
rio, nunca teriamos um bom reajuste. Pra mim vale a pena ser sdcio.
Eu estava sem carro porque vendi o meu para ajudar a minha filha,
Chaiane, a dar entrada em um apartamento. O carro veio em boa hora.”

Uliane Andressa da Rosa
iR

outros que estdo por vir, peco unido
da categoria. E mesmo com essas di-
ficuldades, queremos desejar um Feliz

GANHADORAS DO 6° CONCURSO
DE NATAL SAO PREMIADAS

Na tarde de confraternizagédo, também foram entregues os prémios para
as criangas vencedoras do concurso de Natal do Sindicato, que teve como
tema“O direito a igualdade e a diversidade. A vencedora do concurso foi
Laura Rocha Macedo, de 11 anos, filha de Claudete Martins da Rocha e
Eroni Martins Macedo, trabalhador da empresa Megametal. Ela ganhou um
notebook. O segundo lugar foi para Mellanny Lays Castilhos do Prado, de
6 anos, filha de Roselaine Castilhos e Renato do Prado Oliveira, metal(r-
gico da empresa Bbosch. Mellanny ganhou material e uniforme escolar
completos. E o terceiro lugar ficou com Camila Rita Martins da Silva, de
9 anos, filha de Janeci Martins e Joao Alves da Silva, da empresa Voges.
Camila ganhou uma bicicleta. A entidade recebeu 300 desenhos. Todos
estdo expostos na sede central do Sindicato (rua Bento Gongalves, 1513 -
Centro). Venha conferir!

Ana Caroline Guarnieri

Natal e um Ano Novo de felicidades e
conquistas aos trabalhadores e seus
familiares”, finalizou.

Ana Caroline Guarnieri



CONFEDERATIVA

Carro zero e mais 13 prémios foram sorteados no domingo

O sorteio da contribui¢io confederativa relativo ao primeiro semestre de 2016
foi realizado na tarde de domingo, 11 de dezembro, na Sede Campestre do Sin-
dicato dos Metaltrgicos. Um carro zero Km e mais 13 prémios foram sortea-
dos. Os trabalhadores também definiram, por meio de vota¢io em assembleia,
que o valor e o nimero de prémios em 2017 serd o mesmo de 2016 (R$ 12,00
por més e 14 prémios). O presidente do Sindicato, Assis Melo, explicou que “a
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PELD APQIO,

Viagem nacional (RS 3.273,00): Marcelo de Oliveira
(Fanamor)
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Mdquina de lavar roupas - Mateus Zanatta (Tecniarte

Lareiras) (Intral)

Notebook - Antonio Manoel da Silva Boff (General Coat)

Magquina de lavar roupas - Caroline Rigotti Abella

Aparelho de som - Douglas Hottl (Ind. de Matrizes
Belga)

Fogdo a gds - Gustavo Bertoldo Marchioro (Randon)

confederativa é um instrumento constitucional do qual a entidade faz uso para
fazer dois sorteios por ano. E paga mensalmente e isenta o trabalhador da taxa
assistencial de dissidio”. Foram sorteados, ainda, 14 prémios extras entre os tra-
balhadores que estavam presentes na Sede Campestre no domingo. A tarde foi
animada pelo grupo Samba da Amizade, com show que teve participagiao do MC
Chiquinho Divilas, e pelo cantor César de Freitas.

Marcele Brusa Maciel

a.

TV LCD 48 polegadas - Marcos Antonio Grando (Marco-
polo)
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Churrasqueira elétrica - Edimar Pereira da Silva
(Lavrale)

EXPEDIENTE: Jornal do Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias Metalurgicas, Mecéanicas e de Material Elétrico de Caxias do Sul. Base Territorial: Antonio Prado, Garibaldi, Farroupilha, Flores da Cunha, Sdo Marcos
e Nova Pdadua. Presidente: Assis Melo. Dir. de Comunicacéo: Eremi Melo. Equipe: Marcele Brusa Maciel - MTB 971, Uliane Andressa da Rosa - MTB 15276. Editor/Jornalista Responsdvel: Clomar Porto - MTB 12158.

End.: Rua Bento Gongalves, 1513 Cx Postal 932 CEP 95020412 Caxias do Sul, RS Fone (54) 4009-8300. Tiragem: 35 mil exemplares Gréfica do jornal Pioneiro - Caxias do Sul, RS.
www.metalurgicoscaxias.com.br




