
A sede campestre dos metalúrgicos de Caxias é uma das melhores estruturas de lazer da serra gaúcha. Tem tudo o que um bom clube pode oferecer! Piscinas, cam-
po de futebol, quiosques com churrasqueiras, cabanas, salão de festas, playground. 

A TEMPORADA 
DE VERÃO 
ESTA AÍ! 
APROVEITE 
A SEDE 
CAMPESTRE!

Agora, Sindicato precisa de você, da tua 
participação e contribuição, para que 
nenhum metalúrgico fique só. A única 
forma de o Sindicato sobreviver, para 
lutar e defender o trabalhador, e manter 
os serviços que presta à categoria é 
com a participação de todos.

DEZ/2018      distribuição gratuita      www.metalurgicoscaxias.com.br     facebook.com/SindicatoMetalurgicosCaxiasdoSul

Seja sócio e traga sua família 
para o melhor do verão!

Veja os ganhadores
da Confederativa

Claudecir Monsani: 
Os desafios de 2019

TUDO O QUE 
A CATEGORIA 
METALÚRGICA 
CONQUISTOU ATÉ 
HOJE FOI COM 
UNIÃO! 

A direção e os 
funcionários do 

Sindicato dos 
Metalúrgicos de 
Caxias e região 
desejam a todos 
um Feliz Natal 

e um 2019 
cheio de união e 

realizações!
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2018 foi um ano que trouxe 
mais dificuldades para os traba-
lhadores. A implementação da 
reforma trabalhista só aumentou 
o desemprego e o sub-emprego 
no país! Ela acabou com direitos 
e trouxe preocupação e insegu-
rança para quem trabalha e suas 
famílias.

Para os metalúrgicos de Caxias, 
felizmente, conseguimos garantir 
um acordo que repôs a inflação, 
com índice de aumento real, apro-
vamos a manutenção dos direitos 
da Convenção Coletiva, como 
as horas extras, quinquênios e 
auxílio-creche, para os próximos 
dois anos.

2019, porém, começará com 
muitas ameaças. Tudo indica que 
a conta da crise vai continuar 
recaindo sobre os ombros dos 
trabalhadores. No Brasil adotou-
-se um discurso absurdo e equi-
vocado de que o trabalhador tem 
muitos direitos! Você, trabalhador 
que está lendo este texto agora, 
acha que tem muitos direitos?

Fala-se que a reforma da pre-
vidência do novo governo será 
bem pior que a de Temer. Além 
disso, a extinção do Ministério do 
Trabalho significa um grande re-
trocesso e é um sinal muito ruim 
para os trabalhadores. Por isso, 
nós temos que seguir unidos para 
enfrentar os retrocessos e não 
perder direitos. O Sindicato tem 
este papel: representar a classe e 
não deixar o trabalhador sozinho.

Previdência

DIREITOS

Reforma poderá levar 
população idosa à miséria

CTB repudia fim do Ministério 
do trabalho

O novo governo, como a imprensa já divulgou, terá prioridade máxima na Re-
forma da Previdência, e tudo indica que será bem pior que a de Temer.  “Pelo 
que eles mesmos estão dizendo, a reforma não só acaba com a aposentadoria, 
irá torná-la um serviço gerido pelos bancos, o que eles estão chamado de mo-
delo de capitalização. Ou seja, mais um vez querem que a classe trabalhadora 
pague a conta. Não iremos aceitar”, alertou Claudecir Monsani, presidente do 
Sindicato.

Com a reforma, o trabalhador e a trabalhadora que se aposentar por essa pro-
posta receberá só 70% do salário mínimo, corrigido apenas pela inflação.

Enquanto propõe que o brasileiro trabalhe por mais tempo e, caso consiga se 
aposentar, fique ganhando menos, a dita reforma da Previdência ignora os R$ 
426 bilhões que as empresas devem ao INSS. O valor da dívida equivale a três 
vezes o chamado déficit da Previdência em 2016. Esses números, levantados 
pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional (PGFN). Destas empresas, 82% 
são ativas e poderiam ser cobradas.

A CTB repudiou, através de manifestação de seu presidente, Adilson Araújo,  o fim do Ministério de Trabalho.  A extinção 
significará a descriminalização do trabalho análogo à escravidão e o fim das listas sujas de empresas que submetem seus 
empregados a condições degradantes, além de precarizar ainda mais os direitos trabalhistas.

“Este desmonte compromete um trabalho de 88 anos e vai na 
contramão da luta por um Brasil democrático e justo. O MTE 
desempenha importante papel na promoção do emprego e 
do desenvolvimento nacional bem como na progressiva hu-
manização das relações sociais de produção, hoje submetidas 
a um brutal retrocesso”, afirmou Araújo. Para ele, está fican-
do óbvio que o novo governo de extrema direita vai redobrar 
a ofensiva contra a classe trabalhadora, ampliar a retirada de 
direitos e fechar os canais de diálogo e denúncia de não cum-
primento de direitos básicos do trabalhador.

Desafios 2019

CLAUDECIR MONSANI
presidente

PALAVRA DO 
PRESIDENTE

Modelo de capitalização defendido por novo governo repassará recursos do trabalhador 
para bancos

O QUE PODERÁ VIR POR AÍ?
• Idade mínima de 65 anos para homens e mulheres;

• Adotar o modelo falido de capitalização, já experimentado no Chile e que 
trouxe somente miséria para os trabalhadores idosos naquele país;

• O impacto para as mulheres: além de não levar em conta que a mulher tem dupla ou tripla 
jornada, a reforma resultará em menor provento para as mulheres em relação aos homens;

• A desvinculação do salário mínimo, reduzindo brutalmente o poder de compra do benefício;

• A manutenção dos privilégios, já que não alteraria aposentadorias de militares e políticos.

Foto: Uliane da Rosa



PREMIAÇÃO

Confederativa: valorização e 
fortalecimento da nossa luta
Com a Confederativa, o trabalhador fortalece a 
luta sindical. As regras da Confederativa sempre 
são definidas em Assembleia Geral. Todos os anos, 
o Sindicato entrega diversos prêmios aos contri-
buintes. No dia 25 de novembro, o Sindicato reali-
zou o sorteio da Confederativa na Sede Campestre, 
junto com a assembleia que definiu as regras da 
Confederativa 2019. Foram sorteados 14 prêmios, 
entre eles um carro 0km e uma viagem nacional. 
Veja os ganhadores: 

Anderson Zanone - Dallemole Estruturas - Prêmio: carro

Ernani Veeck Junior - Randon - Prêmio: viagem nacional

Cristiano Dahmer - Tramontina Garibaldi - Prêmio:
Refrigerador

Alexandre Picinini - Met. Bez - Prêmio: máquina de lavar

Olimpio Machado - MA Acessórios - Prêmio: máquina de 
lavar

Jorge Rodrigues - Agrale - Prêmio: aparelho de som

Elias Antoniolli - Fras-le - Prêmio - refrigerador

Eloiz de Lima - Scort Máquinas - Prêmio: home theater

Cristiano Silva - Famy - Prêmio: notebook

Jacir Mantovani - Agrale - Prêmio: fogão

Dionisio Capellaro - Tutto Hidráulicos - Prêmio: TV 39”

Rosilene Antunes - Metalmatrix - Prêmio: notebook

José Werner - Telasul Garibaldi - Prêmio: home theater

Paulo Ribeiro - Moldar Matrizes - Prêmio: churrasqueira elétrica
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para meninos
e meninas de
6 a 14 anos
na Sede Campestre
do Sindicato

Fute
b l

Departamento de Esportes ou Recepção do
Sindicato dos Metalúrgicos - Rua Bento Gonçalves, 1513

Uma
parceria:

e Ferreira

inscrições

ESPORTE CONSTRUINDO O FUTURO

PARCERIA

Sindicato firma parceria com 
importante escritório de advocacia
O Sindicato dos Metalúrgicos de Caxias do Sul e Região firmou recentemente importante 
parceria com o renomado escritório de advocacia Lini & Pandolfi Advogados Associados 
para prestar atendimento jurídico ao trabalhador, nas questões previdenciárias que envol-
vem o Regime Geral de Previdência Social: Aposentadoria especial (atividades insalubres 
e perigosas), aposentadoria por tempo de contribuição, aposentadoria por idade, auxílio-
-doença, aposentadoria por invalidez, auxílio-acidente e pensão por morte. Para Claudecir 
Monsani, Presidente do Sindicato, “as ações visam garantir a concessão e revisão, adminis-
trativa ou judicial, dos benefícios previdenciários”. 

O trabalhador metalúrgico também pode ser atendido no próprio escritório de advocacia 
se preferir. Para facilidade e benefício dos associados, o Sindicato organizou com o escri-
tório plantões semanais, para atendimento nas sedes de Flores da Cunha, Farroupilha e 
Antônio Prado, mediante agendamento. Dr. Márcio Hartz, especialista em Direito Previ-
denciário comentou sobre o convênio: “Agradecemos ao Sindicato dos Metalúrgicos pela 
confiança depositada em nosso escritório! 

O Lini & Pandolfi Advogados Associados está à disposição para auxiliá-los em demandas previdenciárias para atender e amparar os trabalhadores que buscam seus 
direitos”. www.lp.com.br - Rua Carlos Giesen, 1297, sala 105, Caxias do Sul, Fone (54) 35388700 – Facebook:  fb.com/liniepandolfi – Instagram: @
liniepandolfiadv – Canal do Youtube:  lini & Pandolfi Advogados Associados

Foto: Lini & Pandolfi divulgação


